TEKST JEDNOLITY STATUTU
STOWARZYSZENIA PRZYJACIOL KIELECKIEGO SELOWAKA
Z. UWZGLEDNIENIEM ZMIAN DOKONANYCH
UCHWALA NR 1 WALNEGO ZEBRANIA CZEONKOW STOWARZYSZENIA
Z. DNIA 09.06.2023r.

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

§1
1. Organizacja nosi nazwe ,Stowarzyszenie Przyjaciot Kieleckiego Stowaka”, dalej zwana
Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie jako organizacja zarejestrowana posiada 0sobowos¢ prawna.

3. Siedzibg Stowarzyszenia i jego wladz jest VI Liceum Ogolnoksztalcace im. Juliusza
Stowackiego w Kielcach przy ul. Gagarina 5, 25-031 Kielce.
§2
1. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze dziala¢ na terenie innych panstw
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym
profilu dziatania.

§3
Stowarzyszenie jest niepolitycznym i niezaleznym stowarzyszeniem edukacyjnym, dziatajacym
na rzecz ogotu spotecznoscei VI Liceum Ogolnoksztatcace im. Juliusza Stowackiego w Kielcach.

§4
Stowarzyszenie dziata zgodnie z:
1) niniejszym Statutem,
2) Regulaminem Stowarzyszenia,
3) uchwalami wtadz Stowarzyszenia,
w ramach obowigzujgcego w Rzeczypospolitej Polskiej prawa.

§5

Stowarzyszenie poshuguje si¢ znakiem towarowym zwanym ,,logo”.

§6
Celami Stowarzyszenia sg:
1) promocja VI Liceum Ogolnoksztalcacego im. Juliusza Stowackiego w Kielcach;
2) wspdlpraca miedzy absolwentami, nauczycielami oraz uczniami szkoty;
3) krzewienie kultury fizycznej i sportu;
4) dziatalnos¢ edukacyjna, kulturowa i wychowawcza;
5) prezentowanie r6znych $ciezek kariery po ukonczeniu liceum;
6) wspieranie rozwoju spotecznosci lokalnych wojewddztwa $wictokrzyskiego, w tym rozwijanie
tworczych zainteresowan dzieci i mlodziezy;
7) pomoc zdolnej mtodziezy w rozwijaniu zainteresowan i talentow.



§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) organizacje wydarzen, spotkan, prelekcii, kursow, szkolen, konferencji, imprez integracyjnych,
promocyjnych oraz kulturalnych;

2) wyrazanie swojego stanowiska na forum publicznym;

3) wspodlprace z wszelkimi osobami i instytucjami o podobnych celach dziatania

4) prezentowanie r6znych $ciezek kariery po ukonczeniu liceum;

5) prowadzenie akcji charytatywnych;

6) upowszechnianie wiedzy o historii, kulturze i tradycjach liceum Stowackiego;

7) organizacja konkurséw dla dzieci i miodziezy;

8) pomoc w realizacji inicjatyw wyplywajacych od milodziezy, absolwentow, nauczycieli oraz
Sympatykéw Stowarzyszenia;

9) nawigzywanie kontaktow z muzeami, skansenami, o$rodkami kultury;

10) wydawanie i sprzedaz ksigzek, informatoréw, ulotek shuzacych promocji Stowarzyszenia;

11) pozyskiwanie $rodkéw finansowych ze zrédet krajowych i zagranicznych z przeznaczeniem
na realizacje celow stowarzyszenia oraz utrzymanie bazy materialnej dla realizacji tych celow:

12) doradztwo obejmujace zakres dziatania stowarzyszenia;

13) dziatalnos$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn.
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Rozdzial IT
Czlonkowie Stowarzyszenia
§8
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) cztonkéw zwyczajnych
2) cztonkéw honorowych
3) czlonkéw wspierajacych
§9

1. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ uczniowie, absolwenci, nauczyciele oraz
sympatycy VI Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Juliusza Stowackiego w Kielcach, ktérzy
popierajg cele Stowarzyszenia oraz deklarujg czynne uczestnictwo w realizacji tych celow.

2. Status czlonka zwyczajnego zostaje przyznany uchwalg Zarzadu.

§10
1. Czlonek zwyczajny posiada:
1) czynne i bierne prawo wyborcze do whadz Stowarzyszenia,
2) prawo uczestniczenia we wszystkich przedsiewzigciach ~ Stowarzyszenia zgodnie
z obowigzujacymi zasadami,
3) prawo zgtaszania wnioskéw i zapytan do wladz Stowarzyszenia we wszystkich sprawach
dotyczacych Stowarzyszenia.
2. Czlonek zwyczajny jest obowiazany:
1) bra¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia,
2) przestrzegaé postanowien  Statutu, Regulaminu  Stowarzyszenia i uchwal wiadz
Stowarzyszenia,
3) dbac o dobre imi¢ Stowarzyszenia oraz popularyzowac jego idee,
4) regularnie placi¢ sktadki czionkowskie. Zwolnieni sg uczniowie uczeszczajacy do VI
Liceum Ogoélnoksztatcgcego im. Juliusza Stowackiego w Kielcach.

§11
Czlonkami honorowymi sg osoby szczegélnie zastuzone dla Stowarzyszenia.
Status cztonka honorowego zostaje przyznany uchwalg Zarzadu Stowarzyszenia.
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§12
1. Czlonek honorowy posiada:
1) prawo uczestniczenia we wszystkich przedsiewzigciach Stowarzyszenia zgodnie
z obowigzujagcymi zasadami,
2) prawo zglaszania wnioskéw i zapytan do wladz Stowarzyszenia we wszystkich sprawach
dotyczacych Stowarzyszenia.
2. Czlonek honorowy jest obowigzany:
1) przestrzega¢ postanowien Statutu, Regulaminu Stowarzyszenia i uchwal wiadz
Stowarzyszenia,
2) dbac o dobre imie Stowarzyszenia oraz popularyzowaé jego idee.

§13
1. Czlonkami wspierajacymi s osoby deklarujace pomoc finansows, rzeczows lub merytoryczng
w realizacji celdw Stowarzyszenia.
2. Status cztonka wspierajacego zostaje przyznany uchwalg Zarzadu Stowarzyszenia.

§14
1. Czlonek wspierajgcy posiada:
1) prawo uczestniczenia we wszystkich przedsiewzieciach Stowarzyszenia zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami,
2) prawo zglaszania wnioskéw i zapytan do wiladz Stowarzyszenia we wszystkich sprawach
dotyczacych Stowarzyszenia.
2. Czlonek wspierajacy jest obowigzany:
1) przestrzega¢ postanowien Statutu, Regulaminu Stowarzyszenia i innych uchwal wiadz
Stowarzyszenia,
2) dbac o dobre imi¢ Stowarzyszenia oraz popularyzowaé jego idee.

Rozdzial 11T
Wiadze Stowarzyszenia
§15
Wtadzami Stowarzyszenia sg:
1) Walne Zebranie Cztonkdw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§16

Mandat cztonka: Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wygasa z chwila:
1) ztozenia pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji,

2) uptywu kadencji,

3) utraty cztonkostwa.

§17
1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
1) okreslanie kierunkow dziatania Stowarzyszenia,
2) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjne;,
3) podejmowanie uchwaly w przedmiocie absolutorium dla cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia,
4) powolywanie i odwolywanie Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia oraz wybieranie pozostalych
czlonkow Zarzadu Stowarzyszenia,
5) wybieranie czlonkéw Komisji Rewizyjne;j,
6) uchwalanie Statutu Stowarzyszenia,



7) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,
8) okreslanie wysokosci sktadki cztonkowskiej i jej przeznaczenia,
9) podjecie uchwaty w przedmiocie rozwiazania Stowarzyszenia.

§18

Prezes Zarzadu Stowarzyszenia lub Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia zwolujg Walne
Zebranie Czlonkow co najmniej raz do roku w okresie 2 tygodni przed zakonczeniem kadencji
Zarzadu Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizyjnej. Zwotujagcy Walne Zebranie Czlonkow
zobowiazani sg do powiadomienia o jego terminie wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia na 30
dni przed jego planowang datg.

Walne Zebranie Czlonkéw moze zosta¢ zwotane i odby¢ sie réwniez w trybie online, jak
rowniez w ftrybie hybrydowym. Tryb hybrydowy polega na tym, ze cze$¢ czionkéw
Stowarzyszenia uczestniczy w Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia stacjonarnie, zas
czgs¢ uczestniczy w Walnym Zebraniu Cztonkéw w trybie online. O trybie w jakim odbywa sie
Walne Zebranie Czlonkéw decyduje podmiot je zwolujacy, zawiadamiajgc o trybie wszystkich
cztonkow Stowarzyszenia podczas powiadomienia jego o terminie.

§19

Podjecie uchwaly moze nastapi¢ w drodze jawnego glosowania zwyklg wiekszoscia glosow
obecnych na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia.

§20
W sktad Zarzadu Stowarzyszenia wchodza:
1) Prezes Zarzadu,
2) Wiceprezes Zarzadu,
3) Sekretarz,
4) Skarbnik.
Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:
1) kierowanie i koordynowanie pracg Stowarzyszenia,
2) reprezentowanie Stowarzyszenia,
3) podejmowanie uchwat,
4) tworzenie sprawozdan z dziatalnosci oraz przedstawianie ich kazdorazowo w trakcie
Walnego Zebrania Cztonkow.
Podejmowanie uchwal Zarzadu Stowarzyszenia nast¢puje wieckszoscia gloséw Czlonkdw
Zarzadu Stowarzyszenia.
W sytuacji réwnej liczby glosow wigzacg decyzje podejmuje Prezes Zarzadu.

§21

Zarzad Stowarzyszenia wybierany jest bezwzgledng liczbg gloséw na Walnym Zebraniu Cztonkdw
Stowarzyszenia.
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§22
W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza:
1) Przewodniczacy,
2) Dwoch cztonkow.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) Przeprowadzenie kontroli dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) weryfikacja zgodnosci uchwat Zarzadu Stowarzyszenia ze Statutem,
3) tworzenie sprawozdan z dziatalnosei.
Kadencja Zarzadu Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizyjnej trwa 2 lata. Kadencja rozpoczyna
si¢ w dniu 1 lipca w kazdym nieparzystym roku kalendarzowym a konczy po uplywie 24
miesigcy w dniu 30 czerwca w kolejnym nieparzystym roku kalendarzowym.



Rozdzial IV
Majqtek Stowarzyszenia

§23
1. Majgtek Stowarzyszenia tworza:
1) ruchomosci i nieruchomosci bedace wlasnoscia Stowarzyszenia,
2) inne prawa majgtkowe,
3) $rodki pienigzne.
2. Majatek ten stuzy wytgcznie do realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.
3. Stowarzyszenie jest organizacjg non-profit. Calo$é zyskéw przeznaczana jest na biezaca
dziatalno$¢ statutowg Stowarzyszenia.
4. Za sprawy finansowe Stowarzyszenia odpowiada Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdzial V
Przepisy koncowe

§24 .

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ w drodze uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia podjetej zwykla wigkszosciag w glosowaniu jawnym w obecnosci co najmnie;
potowy uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujgc uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§25
1. Zmiany w Statucie Stowarzyszenia mozliwe sa na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.
2. Zatwierdzenie proponowanych zmian nastgpuje drogg glosowania Walnego Zebrania Czlonkdw
Stowarzyszenia wiekszo$cig bezwzgledna.
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